
106 學年度第一學期 

高應科大高階英文菁英培訓班實施辦法(C 班) 
 

1. 開課目的: 全方位訓練學生英語文能力，藉由參與培訓課程，循序漸進的提升英語文能

力，並透過参與提升表達能力之相關工作坊，即可應用與發揮在日常生活中或課業學習

上。培訓後，具備出國交換學生資格，並依學生經濟狀況做部分補助或全額補助費用。 

2. 招生對象: 大二學生 (105 學年度入學)。 

3. 招生條件: 依據多益正式成績達 550 分以上，並經認課老師推薦且有意願出國交換學生

者。 

4. 課程內容: (一) 實力養成、(二) 邁向未來 

(一)實力養成 

此階段的學生，期能將英語文應用於平日學習上之技巧，並在遇到學習障礙時，具備解

決之能力 

 具備理解日常生活對話與教授講課重點的能力 

 具備以英語表達看法與思緒的能力 

 具備瞭解文章內容之重點及大意的能力 

 具備依不同的主題撰寫出結構完整的短文或句子的能力 

(二)邁向未來 

此階段依不同主題與情境，培訓聽說讀寫四個技巧，培養學生的邏輯彙整及口語表達能

力 

 能將聽/讀到的訊息以有系統、邏輯的方式說/寫出 

 將所接收到的資訊加以分析其結果並以英文撰寫出結論 

 能在限時內整合接收到的資料並做即席口頭簡報 

 具備與他人溝通達到共識的能力 

5. 多元觸角 

配合此課程，特規劃以下三項活動，有助學生在英語文學習上有多方面的體驗 

 溝通表達訓練工作坊/課程: 訓練學生口語表達能力，提升人際相處與溝通的技巧 

 英文簡報訓練工作坊: 簡報製作基本概念、簡報演練與準備、實作以及作品優劣分

析、簡報前的準備以及簡報時與觀眾的互動…等訓練，提升學生簡報表達能力及口

語表達之技巧 

 英語文學習相關講座: 邀請專家們分享英語文學習經驗學習策略及工作經驗，進而

豐富自身英語文的學習技巧及擴展視野 

  



6. 授課時間地點：預計 106.11.20~107.01.19;107.02.26~03.16，合計 12 週，共計 72小時 

(1) 每週二、五晚上 6:30~9:30 建工校區 北 307 教室 

以下三項活動必須皆參與並達到規定之時數，語文中心將提供相關活動場次，供學生挑選: 

(2) 溝通表達訓練工作坊，共計 6小時 

(3) 英文簡報訓練工作坊，共計 3小時 

(4) 英語文學習相關講座，共計 2小時 

註: 本課程皆為免費，只需負擔書籍費；此外，為確保上課品質，將酌收保證金 500 元，缺

課率不達四分之一者，將於課程結束後全額退還，請同學放心。 

 

若有任何疑問煩請至建工校區東 102 辦公室詢問或來電 (07)381-4526#2342 

 

高應大語文中心 敬啟 


